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REMUNERACION DE PERSONAL CODIGO DEL TRABAJO JULIO 2020

Declaracién
. . . Calificacién . . . . . . ) Numerode  Valorizacién
Tipo de Apellido Apellido 5 Cargo o . Asignaciones Unidad en Remuneracion Remuneracion Numerode Valorizacion Total Horas L. Fecha . De o
Estamento Nombres Grado Profesional o » Region . o . ) horas horas Fecha Inicio . Observaciones . . Vidticos
Personal Paterno Materno " Funcién Especiales que se paga Bruta Mensual Liquida horas diurnas horas diurnas Extras Termino Patrimonio e
Formacién nocturnas nocturnas
Intereses
N imilad Medi PROF./L.15076 Incl de by PMG di
2020 | Julio | PROF./L15076 | PROF./L15076 | Carrasquero Morales Siria Thaina [ 0 oo ad0 @ viedico /115 13 108 Pesos 5.804.085 4.625.893 - - - - -| o04-07-2015 Indefinido | '"C'V® Pag0 de hono € NO NO
Grado Cirujano en Transito mayo y julio segin contratto
2020 | Julio | PROF./L.15076 | PROF./L.15076 Estevez Pereira Alejandro | N0 2similadoa Medico PROF./L.15076 13 1 Pesos 318.263 260.467 - - - - -| 12012018 | 31-12-2020 Sin Observaciones NO NO
Grado Cirujano en Transito

Asig. Especiales
C6d. Hab' Nombre de Haber
(1) EL FUNCIONARIO NO HA RECIBIDO ASIGNACIONE ESPECIALES EN ESTE PERIODO
(52) BONO LEY 19803
(56) BONIF.COMP L/19803
(8) Comp. Base Ley 19.803
(108) CODIGO DEL TRABAJO P.M.G
(55) ASIG.COLECT.19803
(26) B. ESCOLARIDAD
(14) MOVILIZ ESPEC.antic
(16) ASIGNA.P.CAJA
(109) Bono ley 21196 Art 46



